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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Francisco Javier Borja Gallardo

Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR.9139097

Periodo: Marzo del 2026

Supervisor de contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes, 15
de febrero hasta el 15 de marzo de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas
las obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de
estas, ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros).

1. Desarrollar procesos de formacion profesional integral conforme a los
lineamientos pedagdgicos, normativos y de calidad establecidos por el SENA.

Fecha: 16 de febrero

Programa: Tecnologia en Mecanizacion Agricola

Grupo: 3317820

Competencia: Nivelar el lote con base en parametros técnicos.
Actividad de aprendizaje: planimetria: rumbo, azimut.
Evidencia de registro de asistencia
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SENA

Evidencia fotografica

Fecha: 23 de febrero
Actividad de aprendizaje: cotas, curvas de nivel, pendiente, perfiles.
Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 09 de marzo
Actividad de aprendizaje: establecer la cota promedio del lote.
Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 17 de febrero

Programa: Tecnologia en Mecanizacion Agricola

Grupo: 3317819

Competencia: Sembrar granos con base en manuales de operacion.
Actividad de aprendizaje: Conocimientos mecanicos.

Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 24 de febrero
Actividad de aprendizaje: transmisiones.
Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 03 de marzo
Actividad de aprendizaje: transmision por cadenas.
Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 10 de marzo
Actividad de aprendizaje: practica transmision de sembradora. Apoyo Didier Lasso.
Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 18 de febrero

Programa: Técnico en cultivos Agricolas

Grupo: 3222319

Competencia: Desarrollar las labores culturales necesarias para el establecimiento
del cultivo.

Actividad de aprendizaje: conservacion de suelos y agua.

Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 25 de febrero
Actividad de aprendizaje: obras de riego.
Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 04 de marzo
Actividad de aprendizaje: funcionamiento del sistema de riego.
Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 11 de marzo
Actividad de aprendizaje: programacion de riegos.
Evidencia de registro de asistencia
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SENA

Evidencia fotografica

Fecha: 20 de febrero

Programa: Tecnologia en Produccion Agricola.

Grupo: 3312001

Competencia: Preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza
reducida o minima o labranza cero, segun los requerimientos técnicos.

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camellones para cultivo
de habichuelas.

Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 27 de febrero

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camas para cultivo de
cilantro.

Evidencia de registro de asistencia

13

DO-F-012 V06



SENA

Evidencia fotografica

Fecha: 06 de marzo

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camas para cultivo de
cilantro.

Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 13 de marzo
Actividad de aprendizaje: labores de preparacion de suelos.
Evidencia de registro de asistencia

L |

i
R
A
1
b |
g |

15

DO-F-012 V06



SENA

Evidencia fotografica

Fecha: 21 de febrero

Programa: Tecnologia en Produccion Agricola.

Grupo: 3172188

Competencia: Preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza
reducida o minima o labranza cero, segun los requerimientos técnicos.

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camellones para cultivo
de habichuelas.

Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 28 de febrero

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: control de arvenses en
cultivo de cafa de azucar.

Evidencia de registro de asistencia.
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Evidencia fotografica

Fecha: 07 de marzo
Actividad de aprendizaje: labores de preparacion de suelos.
Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica

Fecha: 14 de marzo
Actividad de aprendizaje: sustentacion preparacion de suelos en lotes del CAB.
Evidencia de registro de asistencia
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SENA

Evidencia fotografica

2. Disenar y ejecutar la planeacién pedagogica de las actividades formativas,
asegurando coherencia con los resultados de aprendizaje definidos en el
programa.
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3. Aplicar metodologias activas y recursos didacticos que favorezcan el aprendizaje
significativo y la apropiacion de competencias.

Fecha: 16 de febrero

Programa: Tecnologia en Mecanizacion Agricola

Grupo: 3317820

Competencia: Nivelar el lote con base en parametros técnicos.
Actividad de aprendizaje:. planimetria: rumbo, azimut.
Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 23 de febrero
Actividad de aprendizaje: cotas, curvas de nivel, pendiente, perfiles.
Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 09 de marzo
Actividad de aprendizaje: establecer la cota promedio del lote.
Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 17 de febrero

Programa: Tecnologia en Mecanizacion Agricola

Grupo: 3317819

Competencia: Sembrar granos con base en manuales de operacion.
Actividad de aprendizaje: Conocimientos mecanicos.

Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 24 de febrero
Actividad de aprendizaje: transmisiones.
Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 03 de marzo
Actividad de aprendizaje: transmision por cadenas.
Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 10 de marzo
Actividad de aprendizaje: practica transmision de sembradora. Apoyo Didier Lasso.
Evidencia de registro de asistencia
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Fecha: 18 de febrero

Programa: Técnico en cultivos Agricolas

Grupo: 3222319

Competencia: Desarrollar las labores culturales necesarias para el establecimiento
del cultivo.

Actividad de aprendizaje: conservacion de suelos y agua.

Evidencia de registro de asistencia
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Fecha: 25 de febrero
Actividad de aprendizaje: obras de riego.
Evidencia de registro de asistencia
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Evidencia fotografica
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Fecha: 04 de marzo
Actividad de aprendizaje: funcionamiento del sistema de riego.
Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 11 de marzo
Actividad de aprendizaje: programacion de riegos.
Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 20 de febrero

Programa: Tecnologia en Produccion Agricola.

Grupo: 3312001

Competencia: Preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza
reducida o minima o labranza cero, segun los requerimientos técnicos.

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camellones para cultivo
de habichuelas.

Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 27 de febrero

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camas para cultivo de
cilantro.

Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 06 de marzo

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camas para cultivo de
cilantro.

Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 13 de marzo
Actividad de aprendizaje: labores de preparacion de suelos.
Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 21 de febrero

Programa: Tecnologia en Produccion Agricola.

Grupo: 3172188

Competencia: Preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza
reducida o minima o labranza cero, segun los requerimientos técnicos.

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camellones para cultivo
de habichuelas.

Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 28 de febrero

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: control de arvenses en
cultivo de cana de azucar.

Evidencia de registro de asistencia.

Evidencia fotografica

37

DO-F-012 V06



o
SENA

N

Fecha: 07 de marzo
Actividad de aprendizaje: labores de preparacion de suelos.
Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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Fecha: 14 de marzo
Actividad de aprendizaje: sustentacion preparacion de suelos en lotes del CAB.
Evidencia de registro de asistencia

Evidencia fotografica
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4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los
plazos reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

5. Realizar seguimiento pedagogico y técnico a los aprendices durante la etapa
lectiva y productiva, conforme a los lineamientos institucionales

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

6. Garantizar la actualizacion del estado “Por certificar” para los aprendices que
cumplan los requisitos, dentro de los tiempos establecidos.

Se evaluaron los resultados de aprendizaje en las plataformas institucionales de las
siguientes fichas Complementarias:

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

7. Participar en jornadas de planeacion, comités de evaluacion y actividades
institucionales relacionadas con la formacion, aportando insumos técnicos y
pedagogicos.

Fecha: 28 de febrero
Actividad de la reunion: 12 Jornada de Reinduccion en Desarrollo Curricular.
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Fecha: 02 de marzo
Actividad de la reunion: Jornada equipo de ejecucion Agroambiental.
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Fecha: 12 de marzo
Actividad de la reunion: Jornada equipo de ejecucion de produccion agricola.
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8. Elaborar y dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a

aprendices, con base en los resultados de evaluacion, en concordancia con el
Reglamento del Aprendiz.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion.

9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de

Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), protocolos de emergencia y poliza de
aprendices.

Desarrollar actividades acatando los lineamientos del sistema integrado de gestion.
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Hace constar:

Que el Sr{a) FRAANCISCO JAVIER BORIA GALLARDD Identificado{a) con cédula de
civdadania 94455184 realizd el dia 12/02/2026 la induccidén en Seguridad v Salud
en el Trabajo de la entidad ¥ aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidn y use al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,

Capltula &, Artlculo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2,

Yo FRANCISOO JAVIER BORJA GALLARDO Identificado(a) con cédula de ciudadania
04455184 me comprometo a dar cumplimiento & las obligaciones en Seguridad v
Saled en &l Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los alementos dae Flrﬂtﬂnl:iﬁr'i personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocourrencia de incidentes, accidentes de trabajo v
anfermadades laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencién y Promocion arganizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad v Saled en el Trabajo o Vigias
Ccupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Firmin

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Cansfmso py Lruso Ueel dn de los Senee & meenecs- - Ofci de Salemes
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10. Contribuir en la identificacion y documentacion técnica de necesidades de
materiales de formacién y elementos de proteccion personal (EPP) requeridos
para el desarrollo de actividades formativas.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

11.Participar en acciones de difusion de la oferta académica y estudios de
equivalencia para la activacion de cadenas de formacion, cuando sea requerido.

Se difundié a través de las redes sociales y estado del WhatsApp el portafolio de
servicios de la entidad.

€« M| estado

rB VIszu'p.oa .l!

L — Visto por 20
(YA ESTA AQUN f‘& ver 9 .

|| seabie ln

Visto por 23

Visto por 26

=29 0 cnare b i (IR e
« 03 & telirwre
1is003 |

L
Presencial

12. Participar en jornadas de documentacion para procesos de Registro Calificado
y/o Autoevaluacion institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta
obligacion

13. Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y resultados alcanzados.
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Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos
establecidos por la supervision del contrato y el centro de formacion, los cuales
estan dispuestos en la plataforma SECOP Il para tal fin de forma organizada y
siguiendo los lineamientos dados por la coordinaciéon académica.

Plan de Pagos
¢Se requieren emisiones de cadigos de )
autorizacion? o
1d de pago Nimero de factura ~ Fecha de emision Fecha de recepcion Valor tofal de la factura  Estado
Pago 001 ] 16 dias de tiempo - 2?_ dias de tiempo 1ra_n5__cum‘do 4542946 COP  Aceptada Detalle

franscurrido

Crear
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