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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

Contratista: Francisco Javier Borja Gallardo 

Número de contrato:  Nº CO1.PCCNTR.9139097 

Periodo:  Marzo del 2026 

Supervisor de contrato: Clara Ximena Bolaños Betancourt 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes, 15 

de febrero hasta el 15 de marzo de 2026: 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas 

las obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de 

estas, ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros). 

 

1. Desarrollar procesos de formación profesional integral conforme a los 

lineamientos pedagógicos, normativos y de calidad establecidos por el SENA. 

 

Fecha: 16 de febrero 

Programa: Tecnología en Mecanización Agricola 

Grupo: 3317820 

Competencia: Nivelar el lote con base en parámetros técnicos. 

Actividad de aprendizaje: planimetría: rumbo, azimut. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 

 
 

Fecha: 23 de febrero 

Actividad de aprendizaje: cotas, curvas de nivel, pendiente, perfiles. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 
 

Fecha: 09 de marzo 

Actividad de aprendizaje: establecer la cota promedio del lote. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 
 

Fecha: 17 de febrero 

Programa: Tecnología en Mecanización Agricola 

Grupo: 3317819 

Competencia: Sembrar granos con base en manuales de operación.  

Actividad de aprendizaje: Conocimientos mecánicos. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 

 
 

Fecha: 24 de febrero 

Actividad de aprendizaje: transmisiones. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 
 

Fecha: 03 de marzo 

Actividad de aprendizaje: transmisión por cadenas. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 

 
 

Fecha: 10 de marzo 

Actividad de aprendizaje: práctica transmisión de sembradora. Apoyo Didier Lasso. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 

 
 

Fecha: 18 de febrero 

Programa: Técnico en cultivos Agrícolas 

Grupo: 3222319 

Competencia: Desarrollar las labores culturales necesarias para el establecimiento 

del cultivo.  

Actividad de aprendizaje: conservación de suelos y agua. 

Evidencia de registro de asistencia 

 
 



 

9 

DO-F-012 V06 

Evidencia fotográfica 

 
 

Fecha: 25 de febrero 

Actividad de aprendizaje: obras de riego. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 
 

Fecha: 04 de marzo 

Actividad de aprendizaje: funcionamiento del sistema de riego. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 

 
 

Fecha: 11 de marzo 

Actividad de aprendizaje: programación de riegos. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 



 

12 

DO-F-012 V06 

Evidencia fotográfica 

 
 

Fecha: 20 de febrero 

Programa: Tecnología en Producción Agricola. 

Grupo: 3312001 

Competencia: Preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza 

reducida o mínima o labranza cero, según los requerimientos técnicos. 

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camellones para cultivo 

de habichuelas. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 



 

13 

DO-F-012 V06 

 

Evidencia fotográfica 

 
 

Fecha: 27 de febrero 

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camas para cultivo de 

cilantro. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 

 
 

Fecha: 06 de marzo 

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camas para cultivo de 

cilantro. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 

 
 

Fecha: 13 de marzo 

Actividad de aprendizaje: labores de preparación de suelos. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 

 
 

Fecha: 21 de febrero 

Programa: Tecnología en Producción Agricola. 

Grupo: 3172188 

Competencia: Preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza 

reducida o mínima o labranza cero, según los requerimientos técnicos. 

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camellones para cultivo 

de habichuelas. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 
 

Fecha: 28 de febrero 

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: control de arvenses en 

cultivo de caña de azúcar. 

Evidencia de registro de asistencia. 
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Evidencia fotográfica 

 

 
 

Fecha: 07 de marzo 

Actividad de aprendizaje: labores de preparación de suelos. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 

 
 

Fecha: 14 de marzo 

Actividad de aprendizaje: sustentación preparación de suelos en lotes del CAB. 

Evidencia de registro de asistencia 
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Evidencia fotográfica 

 
 

2. Diseñar y ejecutar la planeación pedagógica de las actividades formativas, 

asegurando coherencia con los resultados de aprendizaje definidos en el 

programa. 

 

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e

=5%3A380ae36405c4429e9b41d55c3b6899c5&sharingv2=true&fromShare=true&

at=9&CT=1771171841619&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c2cdbb89%2D2a83%

2De929%2D7898%2D8f6df445565e&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNy

b3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAyMDY

wMDIuMDkiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fpers

onal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F000%5FCONTRATI

STAS%202026%2FFrancisco%20Javier%20Borja%20Gallardo&FolderCTID=0x012

000304BC700305A6642BD26FA962DE7140D&view=0 
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3A380ae36405c4429e9b41d55c3b6899c5&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1771171841619&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c2cdbb89%2D2a83%2De929%2D7898%2D8f6df445565e&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAyMDYwMDIuMDkiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F000%5FCONTRATISTAS%202026%2FFrancisco%20Javier%20Borja%20Gallardo&FolderCTID=0x012000304BC700305A6642BD26FA962DE7140D&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3A380ae36405c4429e9b41d55c3b6899c5&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1771171841619&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c2cdbb89%2D2a83%2De929%2D7898%2D8f6df445565e&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAyMDYwMDIuMDkiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F000%5FCONTRATISTAS%202026%2FFrancisco%20Javier%20Borja%20Gallardo&FolderCTID=0x012000304BC700305A6642BD26FA962DE7140D&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3A380ae36405c4429e9b41d55c3b6899c5&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1771171841619&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c2cdbb89%2D2a83%2De929%2D7898%2D8f6df445565e&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAyMDYwMDIuMDkiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F000%5FCONTRATISTAS%202026%2FFrancisco%20Javier%20Borja%20Gallardo&FolderCTID=0x012000304BC700305A6642BD26FA962DE7140D&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3A380ae36405c4429e9b41d55c3b6899c5&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1771171841619&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c2cdbb89%2D2a83%2De929%2D7898%2D8f6df445565e&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAyMDYwMDIuMDkiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F000%5FCONTRATISTAS%202026%2FFrancisco%20Javier%20Borja%20Gallardo&FolderCTID=0x012000304BC700305A6642BD26FA962DE7140D&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3A380ae36405c4429e9b41d55c3b6899c5&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1771171841619&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c2cdbb89%2D2a83%2De929%2D7898%2D8f6df445565e&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAyMDYwMDIuMDkiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F000%5FCONTRATISTAS%202026%2FFrancisco%20Javier%20Borja%20Gallardo&FolderCTID=0x012000304BC700305A6642BD26FA962DE7140D&view=0
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3A380ae36405c4429e9b41d55c3b6899c5&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1771171841619&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=c2cdbb89%2D2a83%2De929%2D7898%2D8f6df445565e&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNjAyMDYwMDIuMDkiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F000%5FCONTRATISTAS%202026%2FFrancisco%20Javier%20Borja%20Gallardo&FolderCTID=0x012000304BC700305A6642BD26FA962DE7140D&view=0
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3. Aplicar metodologías activas y recursos didácticos que favorezcan el aprendizaje 

significativo y la apropiación de competencias. 

 

Fecha: 16 de febrero 

Programa: Tecnología en Mecanización Agricola 

Grupo: 3317820 

Competencia: Nivelar el lote con base en parámetros técnicos. 

Actividad de aprendizaje:. planimetría: rumbo, azimut. 

Evidencia de registro de asistencia 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 23 de febrero 

Actividad de aprendizaje: cotas, curvas de nivel, pendiente, perfiles. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

 

Evidencia fotográfica 

 

 
 

 



 

23 

DO-F-012 V06 

Fecha: 09 de marzo 

Actividad de aprendizaje: establecer la cota promedio del lote. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 17 de febrero 

Programa: Tecnología en Mecanización Agricola 

Grupo: 3317819 

Competencia: Sembrar granos con base en manuales de operación.  

Actividad de aprendizaje: Conocimientos mecánicos. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 24 de febrero 

Actividad de aprendizaje: transmisiones. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 03 de marzo 

Actividad de aprendizaje: transmisión por cadenas. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 10 de marzo 

Actividad de aprendizaje: practica transmisión de sembradora. Apoyo Didier Lasso. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 18 de febrero 

Programa: Técnico en cultivos Agrícolas 

Grupo: 3222319 

Competencia: Desarrollar las labores culturales necesarias para el establecimiento 

del cultivo.  

Actividad de aprendizaje: conservación de suelos y agua. 

Evidencia de registro de asistencia 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 25 de febrero 

Actividad de aprendizaje: obras de riego. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 04 de marzo 

Actividad de aprendizaje: funcionamiento del sistema de riego. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 11 de marzo 

Actividad de aprendizaje: programación de riegos. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 20 de febrero 

Programa: Tecnología en Producción Agricola. 

Grupo: 3312001 

Competencia: Preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza 

reducida o mínima o labranza cero, según los requerimientos técnicos. 

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camellones para cultivo 

de habichuelas. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 27 de febrero 

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camas para cultivo de 

cilantro. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 06 de marzo 

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camas para cultivo de 

cilantro. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 13 de marzo 

Actividad de aprendizaje: labores de preparación de suelos. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 21 de febrero 

Programa: Tecnología en Producción Agricola. 

Grupo: 3172188 

Competencia: Preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza 

reducida o mínima o labranza cero, según los requerimientos técnicos. 

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: camellones para cultivo 

de habichuelas. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 28 de febrero 

Actividad de aprendizaje: apoyo actividad SENAEMPRESA: control de arvenses en 

cultivo de caña de azúcar. 

Evidencia de registro de asistencia. 

 

 
 

 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 07 de marzo 

Actividad de aprendizaje: labores de preparación de suelos. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

Evidencia fotográfica 
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Fecha: 14 de marzo 

Actividad de aprendizaje: sustentación preparación de suelos en lotes del CAB. 

Evidencia de registro de asistencia 

 

 
 

 

Evidencia fotográfica 
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4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los 

plazos reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso. 

 

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta 

obligación 

 

5. Realizar seguimiento pedagógico y técnico a los aprendices durante la etapa 

lectiva y productiva, conforme a los lineamientos institucionales 

 

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta 

obligación 

 

6. Garantizar la actualización del estado “Por certificar” para los aprendices que 

cumplan los requisitos, dentro de los tiempos establecidos. 

 

Se evaluaron los resultados de aprendizaje en las plataformas institucionales de las 

siguientes fichas Complementarias: 

 

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta 

obligación 

 

7. Participar en jornadas de planeación, comités de evaluación y actividades 

institucionales relacionadas con la formación, aportando insumos técnicos y 

pedagógicos. 

 

Fecha: 28 de febrero 

Actividad de la reunión: 1ª Jornada de Reinducción en Desarrollo Curricular. 
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Fecha: 02 de marzo 

Actividad de la reunión: Jornada equipo de ejecución Agroambiental. 
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Fecha: 12 de marzo 

Actividad de la reunión:  Jornada equipo de ejecución de producción agrícola. 
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8. Elaborar y dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a 

aprendices, con base en los resultados de evaluación, en concordancia con el 

Reglamento del Aprendiz. 

 

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta 

obligación. 

 

9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), protocolos de emergencia y póliza de 

aprendices. 

 

Desarrollar actividades acatando los lineamientos del sistema integrado de gestión. 
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10.  Contribuir en la identificación y documentación técnica de necesidades de 

materiales de formación y elementos de protección personal (EPP) requeridos 

para el desarrollo de actividades formativas. 

 

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta 

obligación 

 

11. Participar en acciones de difusión de la oferta académica y estudios de 

equivalencia para la activación de cadenas de formación, cuando sea requerido. 

 

Se difundió a través de las redes sociales y estado del WhatsApp el portafolio de 

servicios de la entidad. 

 

 
12.  Participar en jornadas de documentación para procesos de Registro Calificado 

y/o Autoevaluación institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado. 

 

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta 

obligación 

 

13.  Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales y resultados alcanzados. 
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Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos 

establecidos por la supervisión del contrato y el centro de formación, los cuales 

están dispuestos en la plataforma SECOP II para tal fin de forma organizada y 

siguiendo los lineamientos dados por la coordinación académica. 

 

 
 

 


